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Kommungemensam information

Naringslivsutveckling och tillvixt

Etableringsarbete datacenter

Kontakter med olika intressenter har skett fort-
Ispande under aret, det giller bdde var fastighet
fore detta TCC/USP-tooling samt etablering pa
annan industrimark. Angdende etablering i var
fastighet har dock de flesta aktdrer tvé dnskemal
som inneburet att inget avtal har kunnat
tecknas. Det ena ir énskan att f& korttidshyra
fore detta TCC/USP-tooling for eventuellt kop
i ett senare skede, och det andra att de fir képa
lokalen till ett betydligt ligre pris én vad vi vill

silja den for.

Organisationsforindring informator

I samband med processen med att ta fram

en ny plan for niringslivskontorets framtida
arbetsuppgifter konstaterades att informatorens
arbetsuppgifter huvudsakligen borde ligga
direkt under kommunledningskontoret. Efter
MBL forhandling, och samrid med berérda
parter, sd flyttas informatoren fysiskt och kost-
nadsmissigt, samt dven huvuddelen av dennes
arbetsuppgifter, vid halvérsskiftet till kommun-
ledningskontoret.

Turistbyrin Storforsen

Pilotprojektet med att bedriva sisongsturistbyrd
av Storforsen Hotell, samt i Raimos vid linsvig
374 nirhet, ska under hosten utvirderas, si

att ett genomarbetat beslutsunderlag om den
sisongsbemannade turistbyrdn ska dterga «ill
att bedrivas i kommunal regi uppe i reser-
vatet. Eller om den istillet ska erbjudas som
entreprenad med specificerade krav, och i si
fall infér en 6verenskommen tidsperiod pé ett
antal sisonger, upphandlas mot ett kompetent
besoksniringsforetag.

Projekt Alvsbyns Arenor

Under férsommaren byttes de befintliga
infoskyltarna lings vig 94 vid infarterna till
Alvsbyn ut mot nyare digitala firgskirmar. Den
uppgraderingen ir en del av det storre projektet
med att skapa ett modernare och digitaliserat
Alvsbyn. De fa inkorningsproblem som upp-
statt under de frsta ménadernas provperiod
bédar gott infér framtiden. Nista steg som ir
planerat dr att presentera den skapade lokala
digitala plattform, som i férsta hand 4r tinke att
anvindas av Alvsbyns foretag, men dven ir till
for information fran foreningar i Alvsbyn till
dess invinare.

Celler-1 i Almedalen

Region Norrbotten har samlat aktorer frin
Norrbotten som vill paverka bide nirings-

liv och politik med sina budskap under en
gemensam Norrbottensarena. Alvsbyn har
med medel fran Celler-I projektet fért fram
det samlade resultat projektet konstaterat, och
det ir forutom att elbilar fungerar vildigt bra
som pendlingsfordon i Norrbotten. Ett annat
budskap var att det finns bide ekonomiska och
tekniska vinster for samhillet att testa 16sningar

i norr. D4 speciellt kommande omstillning

av den del av personbilstrafiken som ska bli
eldriven. Idag fokuseras mycket resurser pa det
urbana perspektivet.

Samhillsbyggnad

Miljo- och byggverksambeten
Tillsynsverksamheten pagar enligt plan.

Planer

Detaljplaner

Ett omtag gillande detaljplanen for Vister-
malmshéjden pagir.

Detaljplanen for Nybergshignan ir klar for
granskning.

Detaljplan for del av Altuna industriomréide dr
klar f6r beslut om samrad.

Oversikesplaner
Inga versikesplanedrenden pagar for nirva-
rande.

Mark, exploatering och infrastrukturprojeks mm
Kommunen tar initiativ till méten i host med
markigare i strategiska ligen, for att informera
och eventuellt fa képa mark i syfte att kunna
utveckla Alvsbyns titort och byarna. Moten
kommer att hllas i Alvsbyn, Vidsel, Visttrisk
och Korstrisk.

Arende om laddstolpar ir berett for beslut i
kommunstyrelsen.

Utredning infér lokalisering av férskola och
sarskilt boende ir i sin slutfas och kommer att
presenteras nir de ir klara.

En atgirdsvalsstudie for vig 94 tillsammans
med Trafikverket planeras pabérja nu i host.
Férutom vig 94 genom centrala Alvsbyn kom-
mer ocksé brister i korsningar med vig 94 i de
stdrre byarna att behandlas.

Arbetet med planen f6r upprustning av
Trafikverkets vig genom Alvsbyn mellan
Gulf-rondellen och resecentrum pagar hos

Trafikverket.

Energi- och klimatridgivning
Energi- och klimatrddgivning pagér i samverkan
med Arvidsjaur och Arjeplogs kommuner.

Trafik

Frigan om lokala trafikféreskrifter om sinkt
hastighet i bostadsomraden i centrala Alvsbyn
avgjordes 2019-05-06 i fullmiktige och
kompletterande trafikfreskrifter beslutades av
miljo- och byggnimnden 2019-05-07. Arendet
i fullmiktige har dverklagats till Transportstyrel-
sen och dirfor skyltas nya hastigheter férst nir
drendet dr avgjort.

Styrdokument
Arbete pigir med kommunens markanvisnings-
strategi, samt snd- och dagvattenstrategi.

Ovriga styrdokument som ska revideras under
2019 ér

Rikdlinjer fr bostadsforsdrjning

Energi- och klimatstrategi

Kommunens bevarandeplan for byggnader.

Linecenter

Under véren har Lonecenter deltagit i "Of-
fentlig sektors benchmarkingprogram for
ckonomifunktioner och léneprocesser” (dir ett
antal kommuner och regioner frin hela landet
deltar). Programmet erbjuder de deltagande
organisationerna en unik méjlighet till att jim-
fora, forbittra och utveckla I6nefunktionen.

Den évergripande beddmningen i jimforelse
med 6vriga deltagande organisationer ér att:

* Hanteringskostnaden 4r nist ligst
i programmet.

* Produktiviteten dr nist hégst i programmet.

* Lonecenter har ligst antal felaktiga [one-
specifikationer.

* Kunderna ir mindre nojda 4n genomsnittet

(N6jd Kund Index, NKI).

For att kunna fortsitta utveckla processen
behdver Lonecenter se dver orsaken till den liga
ndjdheten i NKI-undersékningen och se éver
vilka delar som kan automatiseras med hjilp av
robotisering.

Kost- och lokalvirdsenheten

Restaurang Fluxen

Efter politiskt beslut stingdes restaurangen
fr.o.m. den 1 juli. Alla medarbetare har erbju-
dits arbete inom kost — och lokalvirdsenheten.

Wookdag 11 juni

Alvikrakoket, tillsammans med Svensk Cater,
genomfdrde en wookdag for Alvikraskolan
och Alvsbyns gymnasium. Wookdagen var ett
onskemal fran elevernas matrad. Det blev en
uppskattad dag for elever och personal.

Parkskolan

Renovering av matsal och kék startade sista
skolveckan i juni och beriknas vara helt klart

i september. Under sista skolveckan fick elever
och pedagoger ita sin lunch i Galaxen Forum.
Alla berérda parter gjorde ett fantastiske arbete
tillsammans och det bidrog till att det fung-
erade jittebra.

Kompetensutveckling for skol — och forskolekik
Alla medarbetare inom skol- och forskolekok
har genomgdtt en uppdatering av egenkontroll-
programmet, d.v.s. siker livs- och mathante-
ring, samt att enheterna har fitt uppdaterat
material.

Matsedlar for skola - forskola

Héstterminens matsedlar ligger ute pa kost-och
lokalvirdsenhetens hemsida. Dir finner man
dven allergi- och specialkostblanketten.

Lokalvirdsenheten
Enheten har fitt tvd nya stidomrdden som
startar under hdsten.



Barn- och fritid informerar

Fritid & kultur

Med stéd av Socialstyrelsen har foljande avgifts-
fria sommarlovsaktiviteter i Alvsbyn for barn
och ungdom 6-15 ar genomforts:

* AIF fotbollsskola pa Alvikra IP — for barn
fodda 07-09 den 18-20/6 och for barn fodda
10-11 den 24-26/6.

* Nybyns IK fotbollsskola pa Vidsels IP — for
barn 6-10 &r och fér ungdom 11-16 ar den
17-19/6.

o Alvsby Ryttarfrening — Minildger frin 8 ar,
den 19-20/6 och 8-9/8.

* Alvsby Shotokan Karateklubb — prova pa-
liger i karate den 11-12/7 och 1-2/8.

o Alvsby Folket Hus forening — Discobowling
den 26/6, 17/7 och 71/8.

e Fritid & Kultur, Alvsby forsamling
— Knalledagen med dansworkshop och
Snapchat rally.

e Idrottens Dag/Ma Bra Dag den 24/8 pa
Alvikra IP och i Lomtjirnsparken.

e Fritid & Kultur har med st6d till SMAKK
och ABF, samt andra, firat midsommar i
Lomtjirnsparken och haft allsingskvillar i
Lomtjirnsparken tisdagar mellan 25/6-30/7.

e Trolltagen har haft dansliger pi Forum
3-517.

 Skyltning av 11 inspelningsplatser av tv-
serien Jigarna genomford under juli.

e Trolltagen i Storforsen den 5-7/7.

* Diggiloo i Storforsen den 3/8.

Ung i Alvsbyn — héstterminen 2019
Métesplats VIP 6ppnar 16/9 och héller ppet
under bowlinghallens tider.

Discobowling kl. 18-20 varje fredag med
start 16/9. Gratis buss (startar i Bredsel) for
ungdom till Kanis (under sisong), bowling
varannan vecka med start 20/9

Skolans verksamheter

Under sommaren har sommarforskola bedrivits
vid Timmersvansens forskola och sommarfritids
vid Knut Lundmarkskolan. Likt tidigare ar har
andelen barn varit ligre én vad virdnadshavare
onskat.

Meritvirden for avgangseleverna i dr 9 har
varit hogre dn pa ménga &r och ir férdelat enligt:

Alvétkra (inkl. nyanlinda)
9221, p-217 £226

Vidsel (inkl. nyanlinda)
9 — 258, p-230 £-280
Alvékra (inkl. nyanlinda)
Vidsel (inkl. nyanlinda)

8 — 204, p-167 £-245
7— 194, p-181 £-213

8- 191, p-185 196
7 -193, p-186 £-202
6 —229, p-234 £-221
Park (inkl. nyanlinda)
6-205, p-196 217

I kommunens lokala malsittning ska meritvir-
det uppga till minst 215 for avgangseleverna

i grundskolan, vilket detta &r uppnés med
marginal.

Socialtjansten informerar

Aldreomsorgen

Som vanligt har socialtjinsten haft ett stort an-
tal semestervikarier anstillda under sommaren.
Det har i stort fungerat bra med vikarierna.
Det har dock varit svérigheter med att tillsitta
vikariat i vissa verksamheter. Trenden att allt
firre vikarier inte fir medicindelegering belastar
verksamheterna. Okad samplanering och 6kad
flexibilitet har i de flesta fall 16st delegerade
insatser. I 4r har det varit en ovanligt hog
sjukfrinvaro bland sommarvikarierna.

Genom ett effektivt personalplanerings-
och samordningsarbete av samordnarna har
vikariesituationen éndd kunnat ldsas pa ett
tillfredsstillande site. Vid forhallandevis fa
tillfillen sa har sommaravtalet nyttjats fr
underskéterskorna. Sjukskéterskebemanningen
har varit lag under sommaren, vilket inneburit
okade avvikelser kopplade till bemanning. Fyra
bemanningsskéterskor har varit anstillda under
vissa delar under sommaren. D4 minimibeman-
ning har gillt under sommaren har en sirskild
prioritetsordning upprittats och vi har pa s vis
kunnat uppritthilla patientsikerheten.

Siirskilt boende

Kon till SABO ir i dagsliget 11 personer. Ut-
redningshemteamet har haft fi drenden under
sommaren. De medicinske firdiga ir i allt stérre
utstrickning i behov av bemanning dygnet
runt, vilket innebir att de inte klarar av att bo

i sitt ordinira boende. Samtliga korttidsplatser,
samt akutrummen, r nyttjade under somma-
ren. P4 Nyberga har inflyttning pabérjats i de
fem tillskapade extraplatserna.

Stéd till individ och familj

Inom den nya enheten Stéd till individ och
familj dr nu samtlig personal p plats i de

nyrenoverade lokalerna. Lokalerna har anpassats
efter behov frin verksamheten, samt krav fran
Arbetsmiljoverket. Anpassningarna innebir
bland annat att vi byggt till samtalsrum, vi har
dven ett nytt avskilt vintrum i anslutning till

en reception. Vi okar tillgingligheten fér de
medborgare som ir i behov av stéd, bland annat
genom att férutom kunna né en handliggare pd
telefontid mellan kI 08.00-09.00/dag, s finns
nu en bemannad reception mellan kl 10.00-
12.00. I receptionen kan den enskilde f4 hjilp
och stéd med exempelvis blanketter, inlim-
nande av handlingar och méjlighet att triffa en
fysisk person for att stilla fragor.

Enheten 6kar arbetet med att stodja férebyg-
gande och tidiga insater fér den enskilde. Ett
led i detta arbete ir ansdkningar av stimu-
lansmedel som finns tillgingliga. Syftet med
arbetet dr att hitta och utveckla metoder fér att
integrera férebyggande perspektiv i verksamhe-
terna. Hitta metoder och atgirder for att tidigt
uppticka och dtgirda risker, som kan leda till
sociala problem och utestingning.

"SAM — projekter”

Syfte - stirka insatserna for barn och unga

med psykisk ohilsa. Stimulansmedel om 300
000 kr planeras att anviindas for bland annat
foreldsningar, studiecirklar, forildracafé for ate
motverka/fdrebygga rasism, missbruk samt stir-
kande insats psykisk ohilsa. Medel tilldelas dven
till elevridet Alvikraskolan och gymnasiet.

"PRIO — satsningen”

En ”Overenskommelse mellan staten och SKL
inom omradet psykisk hilsa”. Stimulansmedel
fordelas till kommunerna och regioner. Syfte
ir att stirka arbetet med att forebygga psykisk
ohilsa och forbittra samverkan mellan aktorer-

na. Arbetet har pagitt sedan 2016. Under 2016

Infor lisiret 19/20 har Inger Grankvist tjins-
teplanerats som rektor till gymnasieskolan.
Rekrytering pagar till rekeorstjanst och chef for
centrala elevhilsan for Vidsel RO och beriknas
kunna vara klar senast oktober manad. Under
tiden kommer en tf. rektor att finnas i Vidsel.
Till gymnasiet har 66 elever antagits, vilket r
en positiv utveckling.

I och med att badhuset stingt har dialog
forts med Bodens kommun. Den obligatoriska
simundervisningen kommer att genomféras
pa Nordpolen i Boden. Detta kommer att
innebira en markant minskning av bad f6r vara
elever och kan saledes paverka elevernas slutbe-
tyg. Krav pd simkunnighet krivs for att f3 betyg
i idrott och hilsa i sivil ar 6 som 4r 9. En elev i
ar 6 ska kunna simma minst 200 m, med varav
50 m pd rygg, for att fa betyg. I ar 9 tillkommer
livriddning och en rad andra moment utéver
simkunnighet for att f3 slutbetyg i amnet idrott
och hilsa.

Sammantaget kommer detta att paverka
verksamheterna mycket negativt, savil som
att timmar av den ordinarie undervisningen
forsvinner pd grund av restid, som skolans
budget dir kostnader fér simundervisning och
busskostnader inte finns i budgeten. Vidare
innebir en stingning av badhuset att trycket pa
vira idrottshallar kommer att 6ka, dd vi redan
innan haft tringt med tider, dir vi ersatt idrott i
hall med bad, fér att skapa utrymme.

upprittades en handlingsplan for ett lingsiktigt
arbete inom omradet. Under 2017 genomférdes
behovsinventering fér personer med psykisk
funktionsnedsittning, samt behovsinventering
inom omradet psykisk ohilsa fér personal inom
hemtjinst. En plan ir utarbetad infér genom-
forandet av insatser for att dka kunskap inom
psykisk ohilsa utifrin genomférd behovsinven-
tering 2017 av kompetensbehov. Utbildningsin-
satserna har inte genomférts dnnu.

Det har idven genomforts behovskartligg-
ning, analys och férslag pa dtgirder for att
mdjliggdra for fler personer som star langt frin
arbetsmarknaden att snabbare komma ut i
forberedande arbetstrining.

For 2019 finns 278 000 kr tillgingligt. Upp-
drag att se dver omriden enligt handlingspla-
nen, uppritta prioriteringsordning och tidsplan
for fortsatt arbete.

"Vild i niira relationer”

En 6versyn och kartliggning av socialtjanstens
arbete i drenden, och fragor som rér vald i nira
relation, har genomf6rts under 2018 och forsta
kvartalet 2019. En handlingsplan for fortsatt
arbete med utvecklingsomriden har upprittats.
Riktlinjer for arbetet pd tjinstemannaniva,
samt rutiner for hantering av drenden som ror
vald i nira relation, har upprittats. 2019 har ca
164 000 kr ansokts. Pengarna ska anvindas for
kompetenshéjning hos personal, som arbetar
med handliggning och uppf6ljning av drenden.
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