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Kommungemensam information

Naringslivsutveckling och etablering

Alvsbyns Godsterminal - efter nigra irs
samarbete med intressenterna i Alvsbyns
Godsterminal startar det forsta systemtaget

i mitten av september. Det ir Alvsbyhus
transporter frin Alvsbyn till Vilberg som
liggs over pa jarnvig. Ett systemtdg kommer
att trafikera strickan regelbundet. Dessutom
pagar samtal om andra koncept inklusive
godstransporter fér Laver.

Svenskt niringsliv - en kommunvandring
med foretagare och politiker kommer att
genomfdras i mitten av september. Arrangdr
ir Svensket niringsliv, Foretagarna samt
Alvsbyns kommun. Syftet ir att forbittra
niringslivsklimatet. Inbjudna ir politiska
gruppledare och foretagare i Alvsbyns kom-

mun.

Besoksniringen - Alvsbyns destinationsrad
ir en del av Swedish Laplands satsning pa
destinationsutveckling, marknadsforing
och turistinformation. Projektets budget

for Norrbotten ir totalt 150 miljoner kr via
EU:s strukturfond. Destinationsridet som
foretrids av foretagare inom Alvsbyns kom-
mun har startat och kommit iging med sina
moten.

Kosten

Temadagar - den 22/9 ir det "energy info
day” och detta uppmirksammas pa olika sitt
i kommunen. Vi satsar denna dag pé kli-
matsmarta maltider inom f6rskola, skola och
ildreomsorg. Nista temadag infaller redan
den 1/10 d& det dr vegetariska virldsdagen.
Den uppmirksammar vi siklart med vege-
tarisk mat.

Lirlingsutbildning - lirlingsutbildningen
som var tinkt att starta den 1 september dr
nu iging med en plats till att bérja med. Fal-
ler det vil ut s4 4r tanken att fler ska kunna
utbilda sig till kock. Det finns idag ett behov
av fler kockar och sd ser det ut dven lingre
fram (kommande pensionsavgingar).

Barn- och fritid informerar

Fritid & Kultur

Inblick i héstens arrangemang 2015:

31/8 kl. 17-21 pa Forum — Uppstart After
school, mandagar, ak 6-9.

3/9 kl. 17-21 pé Forum — Uppstart Kreativa
ungdomar, torsdagar, dk 7-9 och gymnasiet.
5/9 kl. 17-21 Forum — Uppstart Saturday 5,
I6rdagar, &k 7-9 och gymnasiet.

8/9 kl. 17-19 pa Forum — Dansa breaking
med Exiled Dance Crew, tisdagar, 3k 1-5.
14/9 kl. 9, 10.30 och 12.15 pa Forum —
Marhaba Hej! Om vinskap 6ver grinserna,
for lig-/mellanstadiet.

15/9 kl. 10 i Kulturhuset, Vidsel — Marhaba
Hej! Om vinskap 6ver grinserna, for lag-/
mellanstadiet.

16/9 kl. 16-19 pa Biblioteket — Bokloppis
och hilsopromenad. Ingar i Norrbottens
hallbarhetsvecka.

18/9 kl. 18 i Alvsby kyrka — Norrbottens
Kammarorkester, dirigent och solist Gilles
Apap.

23/9 kl. 13 pa Forum — Donné, virldsmusik
och folkmusikalisk rap for hog/gym.

24/9 Kl. 13 pa Forum — Arctic Light, kor-
framtridande for lajg/mellanstadiet.

5/10 kL. 19 pd Forum — Teater, Alla heter
Allan.

5/10 kl. 19 pa Biblioteket — Forfattarbesok
Lars Pettersson, “Kautokeino — en blodig
kniv”.

6/10 kl. 11-12 pé Biblioteket — Féreldsning
med Marianne Bertilsdotter. Ingar i psykia-
triveckan.

7/10 kl. 9 och 10.30 pa Forum — Glad i
magen, arg i tirna. Klassisk musik och sang
for forskolan.

8/10 kl. 19 pa Forum — Dans i Nord, Dans-
festen, Forvandlingen.

7-9/10 kl. 19-21 pa Forum — Virldens stors-
ta musikfestival, SMAKK och ABF medver-
kar med att ha dppet hus med liveframeri-
danden/musikcaféer i SMAKK’s lokal.
16/10 kl. 19 pa Forum — Norrbottens Big
Band med poppirlor av Prefab Sprout.
17/10 kl. 21-01 pa Polar Hotell — Oktober-
fest med trubadurer och band, éppet for alla
Gver 18 ar.

26/10 kl. 19 pa Forum — Teater, "SI pat-
tarna i taket”.

28/10 kl. 14-02 pd Forum — 12 timmar
ungdomsarrangemang med bio, bowling,
skattjake, fotboll mm.

3/11 — Ungdomsting.

29/11 pa Biblioteket — Utdelning babypaket.
29/11 i Alvsby kyrka — Anna Lotta Larsson,
julkonsert med korer.

Under november — Mobilt BD-pop med
demoscen.

10/12 kl. 18.30 pa Folkhégskolan — kam-
marmusik.

12/12 pia Forum — ungdomsarrangemang,
luciavaka med bio, bowling, fotboll mm.

Asens kok - under virterminen uppticktes
en vattenskada i koket och denna har atgir-
dats under sammanslagningsveckorna i som-
mar. Arbetet var firdigstillc till uppstarten
vecka 32.

Fortbildning - under héstlovsveckan vecka
44 ar det dags for fortbildning inom omradet
specialkoster. Fyra personal fran skol- och
forskolekoken som arbetar med detta kom-
mer att f3 fara till Luled for en heldagsutbild-
ning inom omradet.

Skolévergripande

Alvsbyns Kommuns skolverksamheter place-
rar sig ater hdgt i nationella jimférelser med
andra kommuner. I september presenterade
Lirarnas riksforbund sin skolranking och hir
placerar sig Alvsbyns Kommun pa 22:a plats
av 290 kommuner. Nista skolranking kom-
mer 13.e oktober da Lirarforbundet pre-
senterar sin lista, Lirarforbundets skolrank
vicker traditionellt stor medial uppmirksam-
het. Deldrsrapport per augusti visar pa bra
prognoser for budgetaret dir forskolan vid-
tagit atgirder for budget i balans och aviserar
ett underskott for budgetaret pa 110 tkr.
Grundskolan aviserar ett nollresultat trots ett
underskott pd 1,5 mkr for verksamheterna i
Vidsel, Visttrisk och Korstrisk. Gymnasie-
skolan aviserar ett verskott pa 200 tkr for
aret. BoF aviserar ett underskott pd drygt 3
mkr, detta beror pa ett stort antal placeringar
av barn och unga i olika typer av behand-
lingshem.

Férskolan

En ansokan har gjorts till skolverket gillande
mindre barngrupper i forskolan. Statsbi-
draget syftar till att minska antalet barn per
vuxen i verksamheten. En viktig del i detta
ir mojligheten for planering och utveckling
av forskolan. En avhandling som Martina
Norlings nyligen presenterat har varit att un-
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dersoka hur forskolepersonalen beskriver och
forhéller sig till den sociala sprakmiljén och
hur de jobbar fér att stirka den. Ambitionen
har ocksé varit att undersoka hur man kan
forbittra arbetet med de processer som leder
mot dkad lds- och skrivspraklighet hos bar-
nen. Med social sprakmiljé visar forskningen
pa den verbala och kroppsliga kommunika-
tion som sker i samspel mellan barnen och
mellan barn och personal i forskolan ir en av
de viktigaste framgdngarna for barns fortsatta
sprikliga och siledes lisutveckling. Med dill-
géng till personal och méjlighet till planering
av verksamheten méjliggors detta till viss del
vilket i forlingingen ir en del i kommunens
strategi med tidiga insatser. En forskola med
brister i planering och utveckling pa grunda
av att personal inte har tid att iaktta och
analysera barns lek kommer inte heller att
tillvarata barns unika behov.

Grundskolan

Regeringen har via skolverket méjliggjort
for skolhuvudmin att anséka om statsbidrag
for att skapa mindre klasser i grundskolans
tidigare ar, ligstadiesatsningen. Alvsbyns
kommun kan erhélla drygt 1,6 mkr for att
anstilla ytterligare lirare inom de tidigare
dren. Ansokan idr limnad och rekryteringsar-
betet har pbérjats. Det bor tydliggdras att
statsbidraget kan ga forlorat pd grund av att
det dr mycket svart att hitta behoriga ldrare.

Kompetensférsdrjningen ér en stor utma-
ning for Alvsbyns Kommun kommande ar
och hir behéver en tydlig kompetensforsorj-
ningsplan tas fram for att kunna sikerstilla
tillgangen till behériga lirare i framtiden.
Vidare bor arbetet med en Attraktiv arbetsgi-
vare fortgd och intensifieras for att locka ld-
rare till kommunen. De senaste tva dren har
omsittningen av ldrare i kommunen legat pa
cirka 20 %, detta beror pa att de lirare som
pendlar in till Alvsbyn fran andra kommuner
erbjuds arbete i hemkommunen och ofta till
en attraktivare [on. For att vara attraktiv bor
ocksé lonedialog vara en del i att gora arbetet
som lirare i Alvsbyns Kommun attraktivt,
naturligtvis finns andra delar i begreppet
attraktiv arbetsgivare som ir viktiga men 16n
ir dock den del ménga ser dill.

Skolverkets satsning pé lislyftet startar under
hosten och i Alvsbyns kommun kommer

all personal i grundskolans tidiga &r att
delta. Syftet med ldslyftet dr att sikerstilla
strategier for barns lisutveckling. Tidigare
matematiksatsning har visat goda resultat

pé att gemensamma strategier for didaktisk
utveckling av amnen ir oerhért viktiga for
att na goda resultat.

Gymnasieskolan

Certifieringen med Vird och omsorgscollege
sker under hosten. Arbetet med att kvalitets-

Socialtjansten informerar

Overgripande

Nulige for det lokala arbetet med Vard-och
omsorgscollege i Alvsbyn:

2013-11-25 KF (KF § 98, dnr 0324/13-612)
togs beslut om att stilla sig positiv till atc
ingd som samverkanspart till regionalt Vard-
och omsorgscollege i Norrbotten samt till
lokalt Vard- och omsorgscollege i Alvsbyn.
Lokala styrgruppen firdigstillde ansokan i
maj 2015. 2015-08-21 beslut frin Férening-
en Vird- och omsorgscollege om certifiering
av Alvsbyn som ir ett lokalt VO-College.

Syftet ir att kvalitetssikra vrd- och omsorgs-
utbildningen i Alvsbyns kom-mun genom

en samverkan mellan utbildningsanordnare,
fackliga organisationer och arbetsgivare dir
anstillningsbarheten garanteras. Det finns
genom detta ett forum for en lirande orga-
nisation, med utbyte av erfarenheter mellan
verksamheter.

Att skapa en attraktiv utbildning som priglas
av kvalitet, kreativitet, delaktighet, personlig
utveckling och hilsotinkande. En utbildning
som leder direke till arbete eller vidare studier
inom vardsektorn. Ett arbetsliv som lockar
till sig duktig, kreativ och empatisk arbets-
kraft, ett stimulerande arbetsliv som ska vara
hallbart och dir det livslanga ldrandet ér en
av grundpelarna.

Malsittningen med vart VO-College kom-
mer vi att striva mot en samverkan for att

uppna f6ljande mal under perioden 2015-
2019:

* Antalet sokande till vard- och omsorg-
sprogrammet pa Alvsbyns Gymnasium ska
arligen 6ka med 10 %.

* Andelen min/pojkar som studerar ska cka
med 10 % under de kommande fem aren.

e En APL-samordnare finns anstilld i kom-
munen.

* Antalet APL-platser inom sjukhusvard ska
oka dill 10 platser.

* Ett indamilsenligt metodrum ska finnas i
skolans utbildningslokaler.

e Alla som handleder elever ska ha en hand-
ledarutbildning.

e Alvsbyns kommun ska ha en plan for hur
validering ska ga till inom vard- och om-
sorgsomréidet.

¢ Alvsbyns kommun har en aktuell kartligg-
ning av medarbetarnas kompetensniva.

Lokala styrgruppen kommer att ta fram en
aktivitets- och tidsplan for att uppna ovan-
stdende mal och behilla certifikat.

Aldreomsorgen

Hemtjinst - under hsten kommer hem-
tjansten att byta ut sina analoga trygg-
hetslarm till digitala larm. Anledningen till
detta ir att den analoga sindningen kommer
att avvecklas och istillet 6vergd dill digital
teknik. Den analoga tekniken ir pa vig att
forsvinna och for att sikra trygghetslarmets
funktioner kommer alla larm att bytas ut till
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sikra vird- och omsorgsutbildningarna har
pagatt under det senaste aret och har skett i
nira samarbete mellan Alvsbyns gymnasie-
skola och Socialtjinsten dir Nataliya Nilsson
varit ansvarig. Fyrkantens kommuner har via
samverkansavtalet beslutat att starta ytterli-
gare collegecertifierade utbildning inom Tek-
nikprogrammet. Lulea och Pited har erhallit
certifiering och Boden har pabérjat arbetet
med certifieringsprocessen. Alvsbyn stir pa
tur och arbetet pabérjas under lisaret mot en
certifiering inom ramen fér Teknikprogram-
met vid Alvsbyns gymnasieskola.

Barn och familjeenheten

Organisationsforindring gillande de tva
socialsekreterarna som arbetar mot enheten
for ensamkommande r genomford. Frin
och med den 1:a september tillhér dessa
organisatoriskt enheten fér ensamkommande
barn. Ett kommunévergripande arbete med
att sikerstilla ate vi hanterar s kallade ”hem-
masittare” har piborjats pa initiativ av BoE
En féreldsning har genomfrts dir samdliga
lirare i grund-, och gymnasiekolan deltagit
lett av Peter Friberg, psykolog vid Magel-
ungen. Arbetet kommer att fortgd med bland
annat skapandet av gemensamma rutiner for
hur vi beméter och hanterar hemmasittare i
vir kommun.

digital teknik, det vill siga till GSM-trygg-

hetslarm. Detta innebir att cirka 280 larm

succesivt kommer att bytas ut under hésten
med bérjan under november manad.

I och med 6vergangen till GSM-larm kom-
mer sikerheten att forbittras nir kontrollen
av larm och klocka 8kar. Om anslutningen
bryts, eller om batterier i larmet behover
bytas, skickas automatiskt signaler om det.
GSM-larm paverkas inte om det dskar si att
den fasta telefonin slis ut.

Sirskilt boende - kon till SABO ir fortfaran-
de hog, i dagsliget har 26 personer beslut om
sirskilt boende. En rad dtgirder planeras for
att minska denna k6. Under hsten kommer
att hemtagningsteam att pabérja ett arbete
med att ta emot och stétta medicinsk firdig-
behandlade personer i hemmet genom att ge
stora samlade insatser under 1-2 veckor for
att trina den personen i sin hemmiljs i syfte
att kunna bo kvar i hemmet. Detta projekt
finansieras via medel frin socialstyrelsen.

Vi undersoker méjligheter till att skapa ytter-
ligare tva parboenden i befintlig verksamhet
pd Ugglan. Vidare forslag kommer att redo-
visas dir kommunen kan erbjuda méjlighet
till tvi personer att dela rum med reducerad

hyra.
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